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Medlemskaps og medlemsskapsutvikling
Hvorfor medlemskap i Rotary
Hvorfor avslutter du medlemskapet

Rotary




Aldergruppe 20-29 ar

Hvorfor vurdere a bli medlemmer av Rotary ?

. positivt - Nettverk

. positivt - utvikle forretningsmuligheter

. positivt - Lokale prosjekter

. minus - Lite tid til andre ting enn familie og jobb

Hvorfor forlater denne aldersgruppen Rotary
* Andre tilbud

« Familie

« Ingen nettverkstilbud

 Blir ikke sett i klubben

* Kjedelig klubb , hgy snittalder

iIlmotetidspunkt

3
25

[ J
Rota rs




Aldergruppe 30 - 39

Vurderer medlemskap ?
Nettverksbygging nasjonalt /internasjonalt

Ser nye muligheter

Leere

Ha innvirkning i samfunnet nasjonalt og globalt
Litt mer tid til andre ting

Hvorfor forlater de oss ?

Familie /arbeid

Ofte involvert i frivillig arbeid eller offentlig gjoremal
Ikke fokus pa lederskapsutvikling

Ikke klart & bygge kunnskap om Rotary

Fadder uteble fra start

Hoy snittalder

Vanskelig 4 komme igjennom med nye tanker




Vurderer medlemskap ?

Aldergruppe 40 — 49 ar

Bidra positivt i lokalsamfunnet

Bygge nettverk

Vere med i prosjektarbeid lokalt og internasjonalt
Mer tid disponibel

@Dnske om sosialt samveer

Hvorfor forlater de oss ?

Arbeid /tidspress

Klubben er i stand by. Lite nytenkning
Hoy snittalder

Klubben engasjerer ikke

Lite Rotary stoff pa matene

Rotary
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Aldergruppe 50 — 59 ar

Vurderer medlemskap ?

Vaere sammen med andre ledere i lokalsamfunnet
Dele erfaring med andre

Delta i nasjonale og internasjonale prosjekter

Tid til & bidra i klubben

Sosialt

Laere /lytte

Hvorfor forlater de oss ?

Arbeidspress

Klubben gir lite utfordringer

Lite fokus pa endringer

Kun foredragsklubb . Ingen deltagelse i prosjekter
Plassert 1 komité uten a bli spurt om interessefelt
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Medlem og medlemskapsutvikling
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